
REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

Número Título o propósito Comentarios

2005-001 Para adoptar el Reglamento de Normas y Procedimientos sobre Medidas Correctivas

2013-001 Para adoptar el Reglamento del Programa de Administración de Documentos Públicos

2014-001 Para adoptar el Programa de Ayuda al Empleado y el Manual para los Supervisores 

2014-002 Para adoptar el Reglamento de Normas Internas de Jornada de Trabajo y Asistencia

2014-003 Para adoptar los Criterios y Procedimientos en la Preparación del Plan de Vacaciones de los empleados de la OPP

2014-004  Para adoptar las Normas y Procedimientos Internos para la Cesión de Licencia por Vacaciones

2014-005  Para adoptar el Procedimiento para la Aplicación de la Licencia Médico Familiar

2014-006 Para otorgar Beneficios Marginales a los empleados en el Servicio de Confianza, de Carrera no unionados

2014-007 Para adoptar el Procedimiento de Renuncia de Empleados de la OPP

2014-008 Para adoptar Normas Internas sobre el Derecho a la Lactancia

2014-009 Para adoptar el Procedimiento para solicitar y conceder acomodo razonable

2014-010 Para adoptar las Normas y Procedimientos para Gastos y reembolsos por concepto de Dieta y Millaje

2014-011 Para establecer el Procedimiento de la OPP en casos de trato injusto e irrespetuoso a clientes externos por parte de los funcionarios o empleados de OPP

2014-012 Para establecer  el Procedimiento de Vista Administrativa Informal

2014-013 Para Adoptar las Normas y Procedimientos para el Reembolso de Beneficio por Concepto de Pago de Cuido de NiÑos en edad preescolar.

2014-014 Delegación de Facultades y Deberes del Procurador 

2016-001 Para Ordenar Investigación Sobre El Acceso A Servicios De Salud A Los Pacientes Beneficiarios Del Plan De Salud Del Gobierno Con La Condición De Fenilcetonuria (Pku)  

2016-002 Para Ordenar Investigación sobre el Patrón de Querellas contra el CDT Villa de los Santos

ORDENES ADMINISTRATIVAS VIGENTES
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